
G3 -Personal bietet der/dem 

MA BEM an und informiert die 
Einrichtung über das Angebot

MA wird im Rückkehrgespräch 

durch die/den direkten 
Vorgesetzten gefragt, ob er BEM 

annehmen will

BEM wird 
durchgeführt und 

Verfahren nach 
Handbuch ruht                                            

Verfahren nach 

Handbuch

Einrichtung wird 

auf Nachfrage 
über den 

Fortbestand des 
BEM informiert

Verfahren nach 
Handbuch bei 

weiteren 

auffälligen 
Fehlzeiten

MA wird im Rückkehrgespräch 

durch die/den direkten 
Vorgesetzten gefragt, ob er BEM 

annehmen will

BEM wird 
durchgeführt und

Verfahren nach 
Handbuch ruht

Verfahren nach 
Handbuch

Einrichtung unterrichtet BEM-

Verantwortliche über die 
bisherigen 

Schritte/Maßnahmen 

Verfahren nach 
Handbuch bei 

weiteren 
auffälligen 

Fehlzeiten

BEM ist beendet oder wird durch 
die/den MA abgebrochen

Es ist noch kein Verfahren nach 
Handbuch eingeleitet

Vereinbarungen nach Handbuch sind bereits 

getroffen/Maßnahmen sind bereits eingeleitet 

ja

nein

nein

ja

BEM ist beendet oder wird durch 

die/den MA abgebrochen


